M OSELLE HAND CITOYEN

Axe central pour le Comité 57 : ZERO TOLERANCE POUR LES VIOLENCES ET LES INCIVILITES !

RESPECT

> Pour tous les acteurs : attitude sereine et respectueuse, esprit
sportif, respect ...
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: g L > Lutter contre tous les types de violences et d’incivilités.




RESPECT

TOUT LE MONDE EST CONCERNE.
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M OSELLE HAND CITOYEN

e Le référent MHC

e 'entraineur

e Les parents

e |'arbitre

e |'accompagnateur Ecole d’arbitrage

e Le responsable de salle (RESEC - Responsable de Salle et de
I’Espace de Compétition)

e Violences sexuelles, harcelement et bizutage

e Exemple de discours protocolaire



RESPECT

MOSELLE HAND CITOYEN

Le REFERENT MHC

Le référent MHC coordonnera les actions de prévention contre les violences et les incivilités dans son club.
Il connait les acteurs de son club : entraineurs, dirigeants, joueurs, partenaires, public.
Il participe au bon déroulement des rencontres. Son comportement, en toute circonstance autour du terrain, doit étre exemplaire !

Son role consiste a :

d’une rencontre, leur droit, leur devoir et les risques de la pratique.
o Faire remonter les probléemes au Président du club et au Comité de Moselle (MHC) afin de pouvoir rencontrer les personnes
incriminées et trouver une solution autre que disciplinaire.
e Lors des compétitions :
o S’assurer de la part des entraineurs une attitude sereine et respectueuse.
o Veiller au bon déroulement du protocole d’avant match (message lu par un adulte responsable).
o S’assurer de la qualité de I'accueil de I’équipe visiteuse.
e En dehors du terrain aussi :

/ o Organiser une réunion d’information avec les parents et les joueurs en début de saison pour leur expliquer la conduite a avMs

o Surveiller, étre a I’écoute et signaler tous les types de violences potentielles : Isolement, bizutage, racket, menaces, insultes,
K chantage, harcelement, humiliation, intimidation, voyeurisme, attouchement, agression sexuelle... /
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ROLE CLE DE L'ENTRAINEUR

Il est le 1¢" ambassadeur du club !

Son role consiste a :

Méme dans un contexte de compétition ou la recherche de victoire est toujours présente, il doit : \
o Conserver une attitude sereine et respectueuse.

o Respecter les regles et les décisions.

o Etre tolérant en admettant le droit a I’erreur malgré le sentiment possible d’injustice...

o Rester a I'écoute des différents acteurs du club (joueurs, coachs, parents) dans un souci
d'amélioration continue et permanente avec des échanges courtois et responsables. /

4 )

Comportement vis-a-vis des arbitres :

Le club se doit de donner une bonne image aupres des arbitres et des autres clubs. Cela passe par un
respect des arbitres et particulierement des jeunes arbitres et de leurs décisions. Tous les licenciés
(joueurs, managers, dirigeants) sont concernés. Cela concerne aussi les supporters dans les tribunes

\ /




MOSELLE HAND CITOYEN

ROLE CLE DES PARENTS

lls ont un réle essentiel, ils sont la référence centrale pour I’enfant et I'image du club !

Lors des rencontres, ils doivent :

@) 2 rappeiler ue€ 2 N E D¢ d pupe au mondade et que - 0] o[s ENTAalr o'l DI d DPOUT adim~u
avec leurs amis.

Conserver une attitude sereine et respectueuse.

Respecter les regles et les décisions.

Etre tolérant en admettant le droit a I’erreur malgré un possible sentiment d’injustice...

Avoir un comportement positif (Encourager I’équipe et ne pas se substituer au manager par des
consignes individualisées).

o Respecter les choix de I’entraineur et ne pas transférer son stress et son agressivité aux enfants.

O O O O

o Aider alavie de I’équipe : participer aux déplacements, a la table de marque ou aux goliters, participer
aux manifestations mises en place par le club.




MOSELLE HAND CITOYEN

ROLE CLE DE I’ARBITRE

En tant que responsable de la validité du match, il est un acteur essentiel du bon déroulement de la
rencontre!

Lors des rencontres, il doit :

Montrer I’exemple par son attitude sereine et respectueuse \
Rester impartial et agir sans favoritisme

Faire preuve de sang froid et ne pas se laisser déborder par le stress et la pression

Tout faire pour que le match arrive a son terme.

Arréter le match seulement s’il ne se sent pas en sécurité

Ne pas hésiter a faire appel au Responsable de Salle

Le JAJ peut refuser d’arbitrer la rencontre s’il n’y a pas d’accompagnateur Ecole d’arbitrage J

O 0O 0O 0O 0O O O
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ROLE CLE DE 'ACCOMPAGNATEUR ECOLE D’ARBITRAGE

Il est le premier soutien (logistique et administratif) et la référence pour le JAJ lors des rencontres

Lors des rencontres, il doit :

KConserver une attitude sereine et respectueuse.
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o S’assurer que I'environnement du match est favorable a 'activité du JAJ et que celui-ci ne subisse aucune pres
o Apporter l'aide et les conseils avec comme objectifs d’accompagner, sécuriser et motiver le JAJ
o Rester en contact permanent avec le JA) pendant la rencontre pour:

lui signaler et gérer les mauvais comportements ou attitudes sur les bancs de touche
Etre présent avant I'arrivée du JAJ et lui montrer les vestiaires
Le présenter aux officiels (Table de marque et équipes)

En cas d’incidents ou de problemes importants, rédiger un rapport relatant les faits et inviter le JAJ a faire de

méme a son niveau en l'aidant si nécessaire

/




MOSELLE HAND CITOYEN

ROLE DU RESPONSABLE DE SALLE

Responsable de Salle et de I’Espace de Compétition (RESEC)

1l est le garant du bon déroulement d’une rencontre!

Lors des rencontres, il doit :

KConserver une attitude sereine et respectueuse. \

©)

O O O
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o Rester neutre et objectif en toutes circonstances

Assurer I'accueil et I'accompagnement des arbitres, des officiels et des joueurs

Etre visible (brassard) et étre prét a intervenir en cas de besoin a tout moment pendant la rencontre

Rester en contact constant avec les arbitres et les officiels

Garantir la sécurité des arbitres, des officiels et des joueurs ainsi que celle de I'aire de jeu

A la demande des arbitres, intervenir en cas de mauvaises attitudes du public pour garantir le bon déroulement de

\Ia rencontre
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Violences sexuelles, harcélement et bizutage - 1

Des sujets sensibles!

VOYEURISHE

Quelques conseils pratiques:

ﬁ Pour les enfants, éviter de faire un bisou a son coach pour lui dire bonjour: Lui serrer la main ou lui faire
un check.

o Au moment de la douche, vérifier que les portes du vestiaire soient bien fermées. Sous la douche, aucun
adulte avec I'’enfant, c’est SA douche !

o Le vestiaire est interdit aux étrangers. Un adulte ne doit pas étre seul dans un vestiaire avec I'enfant ou
bien avec la porte ouverte. Il faut oser faire respecter la loi.

o Sil’enfant ne peux pas se laver tout seul ou qu’il préfere garder ses sous-vétements, ce n’est pas grave, il
se lavera chez lui.

o Sil’enfant est géné par les gestes d’'un entraineur ou d’un coéquipier, il peut, doit en parler a une

K personne de confiance.

/
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Violences sexuelles, harcélement et bizutage - 2

Des sujets sensibles!

Quelgues conseils pratiques:

Si 'enfant a besoin d’une aide dans les vestiaires, aux toilettes ou se faire soigner, il demande a plusieurs\

adultes de s’occuper de lui, on est une équipe !

Ne pas oublier, en début de saison, de faire signer I'autorisation d’étre pris en photo, sinon : y’a pas
photo.

Si ’enfant est seul avec un adulte lors de covoiturage, la place est a I'arriere.

En cas de messages avec I'entraineur, il faut les montrer aux parents et surtout ne jamais envoyer une
photo dévétue.

Si 'enfant se sent mal a I'aise dans une situation, méme avec un adulte, il doit dire NON. C’est lui qui
décide !

/




Mosewe Hano Ciroven

A2 R We G
xo I 150\,2%\,”%;5

Violences sexuelles, harcélement et bizutage - 3

Des sujets sensibles!

VOYEURISHE

Quelques signes précurseurs, on remarque :

o De facon réguliere des marques suspectes sur le corps (hématomes, rougeurs, etc...) ; \

o Un changement soudain et inhabituel du comportement (exemple : un enfant calme qui se montre tout a
coup agressif envers les autres) ;

o Unisolement soudain, un discours suicidaire, une démotivation totale ;

o Une forte anxiété ;

o Un changement brutal de physique (prise ou perte excessive de poids) ;

o Une crainte inhabituelle vis-a-vis de certains adultes, lieux, refus de se dévétir ou une tendance a trop se

Vetir. /
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L X4

Pour info : plateforme fédérale pour signalement : https://signal.ffhandball.fr/



https://signal.ffhandball.fr/

TOUT LE MONDE EST CONCERNE.
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Exemple de discours protocolaire

/ « Le Comité 57 de Handball et notre club s’engagent dans la lutte contre les violences et les incivilités sur et en\
dehors du terrain.

Durant cette rencontre, nous vous demandons de partager les valeurs de notre sport:
* L’ Esprit sportif

* Le Respect

 L’Engagement

 Le Droit a l’erreur

K envers les officiels, les adversaires, nos partenaires, les arbitres et le public. » /

mosellehandcitoyen@gmail.com MOSELLE

Coordonnées MHC : COMITE *‘i‘
AN

@ FFHaNDBaLL
06.01.78.41.80
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